
ナースセンター就業相談員 職員募集について 

茨城県看護協会では、看護職としての豊富な経験を活かし、求職者が最適な職場でキャリアを築けるよ

う支援する就業相談員を募集しています。心身ともに健康で、協調性を持ち、専門職としての責任を持っ

て業務に取り組むことができる方を歓迎します。 

求職者には、キャリアチェンジや再就職、職場環境の改善を求める方が多くいます。そのため、看護職

の労働環境やキャリア課題を理解し、的確なアドバイスができることが求められます。就業相談員とし

て、看護職への深い理解と共感を持ち、就業サポートが出来る方を求めています。 

 

■採用人数    ３名程度 

■応募要件    １ 日本国の保健師・助産師・看護師免許のいずれかを有する者 

         ２ 看護職の就業促進に興味のある者 

         ３ 看護管理者を経験した方が望ましい 

         ４ 普通自動車第一種運転免許を有する者 

■業務内容    【非常勤嘱託】 

         ＊就業斡旋・就業相談・進路相談 

         ＊再就業支援研修の運営、看護基礎技術等の指導、ハローワークでの就労・進学相談 

         ＊業務内容の変更なし 

■契約期間    2025年 4月 1日から 2026年 3月 31日  １年更新 

         契約の更新有（70歳を迎える誕生日月まで） 

■就業場所    １ 公益社団法人茨城県看護協会 

           茨城県水戸市緑町 3-5-35 茨城県保健衛生会館 1F（ナースセンター県央） 

         ２ 茨城県ナースセンター（県北） 

           日立市高鈴町 1-4-10 日立メディカルセンター看護専門学校内 

         ※県内４か所にナースセンターがあるので出張の可能性あり 

■採用日     令和 7年 4月 1日 

■就業時間    9：00～17：00（60分昼休憩） 

2～3日程度／週 

■賃  金    1,420円～／時間 

■手 当 等    時間外手当・通勤手当  ※本会規程により支給 

■社会保険等   雇用・労災・健康・厚生 ※勤務日数により加入 

■休 日 等    土・日・祝日 夏季休業（8/13～8/15）年末年始（12/29～1/3） 

         ＊協会事業・イベント等により休日出勤あり 

■応募方法    ①履歴書（様式不問・写真貼付） 

         ②看護職免許コピー 

①②を「茨城県看護協会 就業相談員採用担当」まで郵送願います。 

■応募締切    2024年 8月 30日（金）必着 

■選考方法    書類選考を行い、書類審査合格者に対して面接選考を行います。 

■その他     ＊ハローワークや医療機関等に訪問するため、普通自動車第一種運転免許を持ち、 

県内を移動できる方をお求めています。 

         ＊業務引継ぎのため、予定採用日を早め、事前研修を受けていただくことあります。 

          その研修については面談時に説明し、相談に応じながら進めます。 

 
◎応募書類提出先及び問い合わせ先 

公益社団法人茨城県看護協会 採用担当 

  〒310-0034 水戸市緑町 3-5-35 

  電話 029-221-7021 


